ASSOCIAZIONE NAZIONALE FRA COMPAGNIE B IMPRESE BORTUAL |
STATUIO
Articolq 1
(Costituzione, Denominazione, Sede)
.Fra Compagnie e Gruppi Portuali (da trasformarsi .secondo laA
.leége di riforma della gestione portuale) ed Imprese portuali.
~nonché quelle operanti nel settore della logistica comunque
_connesse con le attivité marittimp-portuali ”é costituita
~1'Associazione Nazionale fra imprese operanti nei settori ma-
.rittimo portuali e della logistiqa annessa, denominata "Asso-

_clazione Nazionale Compagnie e Imprese Portuali A.N.C.I.P.7%, |

I

icon sede in Roma, in Via Gaeta n. 15.

i

Il Consiglio di Amministrazione della Associazione pud isti-
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i tuire propri uffici o delegazioni in altre sedi.

— — _____...._F._-.

, i
. L'Associazione potra ottenere, ove ne ravvisi la convenienza,f

A_ipg§§gpalité giuridica e negoziale.

|
Articolo 2

(Scopi)

L'Associazione ha in particolare i seguenti compiti:

! a) rappresentare tutti gli associati ne rapporti con le Isti-

i tuzioni e con le Organizzazioni economiche, politiche, socia-

1li e Sindacali nelle sedi nelle quali vengono esaminati e di-

battuti problemi attinenti ai Porti ed alla logistica che ne
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costituisce il supporto;

b) promuovere lo sviluppo ed il progresso commerciale dei




i

Rtraffic; po;tug}i nqn;hé della logistica_annessa;
;c) organizzare studi e ricerche attinenti alle linee di evo-
'luzione dei traffici, dgi vettori marittimi e della logistica_
~annessa alle tematiche economiche, giuridiche e sociali di‘
;interesse della categoria;
. di costituire organo di informazione e consulenza per tutti_
.gli associati in merito alle problematiche di settore.
‘L'Associazione pud dare la propria adesione ad O;ganig@i»siag
.nazionali che in;ernazionali finaligza;i al ;onsegg;mggEg__g;j
_obiettivi comunque connessi con il raggiungimento dei propri

| scopi sociali;

| e) 1l'Associazione rappresenta le Imprese associate per tutto !

cid che concerne il rapporto di lavoro dei dipendenti e dei |

lavoratori soci delle medesime sia_a livello nazionale e pe-;

riferico che in sede ministeriale.

A tal fine 1l'Associazione & investita della piu ampia delega

da parte delle imprese associate.

Articolo 3

(Durata)

La durata dell'Associazione é illimitata.

_Articolo 4

~ (Soci)

L'adesione alla Associazione & libera e volontaria.

Possono essere soci:

- le imprese e Cooperative derivanti dalla trasformazione a




norma di legge delle Compagnie e dei Gruppi portuali;

- le imprese operanti
quello della logistica di

alle vie del mare,

nell'ambito marittimo-portuale ed in

supporto dei traffici interessati

che pratichino e perseguano finalita com-

patibili con il presente Statuto.

i
[

- i

Articolo 5

(Ammissibilita dei soci)

I soggetti che intendono aderire alla Associazione devono
presentare specifica domanda scritta.
Il Consiglio dei amministrazione riceve le domande, le i-

A
|

_|.struisce e le propone all'Assemblea. = = L

e _Articolo 6

_ (biritti dei soci)

I soci in regola con il versamento delle quote associative

al successivo articolo 8, hanno diritto di partecipare

cui

alla attivita societaria e di avvalersi di tutte le presta-

zioni della Associazione.

Articolo 7

(Cessione della qualita di socio)

La qualitd di socio si perde, su conforme delibera del Consi-

glio dei Amministrazione:

a) per dimissioni, fermo restando l'obbligo del pagamento del

contributo associativo per 1l'intero anno solare durante il

quale venga manifestata la volonta di recesso;

b) per gravi inadempienze nei confronti degli obblighi socie-

e ———y—— et e
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i tari e per comportamenti incompatibili con i principi socie-
e s Aatib et o TLUTT L T BLThEer L

ftari;
. c) cessazione o trasformazione dell'attivité, documentata, aj
~cura del socio.
ARTICOLO 8
(Contributi associativi)
I soci devono versare:
;a) una quota di iscrizione;

b) una quota annuale associativa. I contributi di cui sopra .

_sono determinati ogni anno dall'Assemblea, _su proposta del;
| consiglio di Amministrazione.

Formeranno criteri per la determinazione:

1 - il numero degli enti associati;

!
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;— fatturato annuo;

- lavoratori dipendenti in organico.

L'assemblea, su proposta del Consiglio di Amministrazione,

potra deliberare in merito ad eventuali quote supplementari

da corrispondersi, una tantum, a copertura di particolari e-

sigenze di bilancio.

ARTICOLO 9

(Organi Sociali)

Sono organi costituzionali dell'Associazione:

- L'Assemblea;

- Il Presidente;

- I tre Vice Presidenti di cui uno con funzioni vicarie e gli




altri con funzioni di volta in volta conferitegli dal Presi-

dente;

-1 Consiglio di amministraz;one;
" IlVCollegio dei revisori dei conti.
ARTICOLO 10
(L'assemblea)
ijassemgleaﬂ e co§tituita dagli enti associati di quivall'ar—_

_p;gplo 4, g_pargecipano alke.§§9u§e con i propri rappresen-

tanti con delega piena o in sostituzione da un delegato capa-

‘ ce comunque di potere decisionale nei confronti degli argo-

menti da trattare. Nessun associato potra ricevere piu di tre

deleghe.

I soci non in regola con il pagamento dei contributi associa-

| tivi non hanno diritto di voto.

ARTICOLO 11

(Adunanza dell'Assemblea)

L'assemblea si riunisce in sessione ordinaria almeno una vol-

ta all'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.

Si riunisce in sessione straordinaria ogni qual volta il Con-

siglio di Amministrazione lo ritenga necessario o ne faccia //7

richiesta scritta almeno un quinto dei soci. 3 //

ARTICOLO 12

(Convocazione dell'Assemblea)

L'assemblea viene convocata dal Presidente con invito

noltrarsi ai soci almeno 15 giorni prima della data
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! riunione a mezzo posta o tramite strumenti telematici.

L'invito dovra contenere l'indicazione del luogo, del giorno'

.g qe;l'ora del;aﬂ riun;ogg, nonch§ A}'qrqipe del _gio;no con
‘1'indicazione degli argomenti da trattare.
ARTICOLOH13A
(Costigpzione e»validité dgllfAssemblea)

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di An,

+

ministrazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente, coadiu-

" vato da pg_Seg;gpgfig_nominaggugall'Assemblea._“

i
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_EfAssemblea ¢ validamente Epﬁpituita quando sono presenti la

maggioranza dei soci dell'Associazione.

Tuttavia, trascorsa un'ora da guella fissata nell'avviso di

convocazione, 1'Assemblea & validamente costituita quando so-—

no presenti e/o rappresentati per delega, almeno un terzo dei

soci.

ARTICOLO 14

(Deliberazione dell'Assemblea)

Sono di competenza dell'Assemblea le deliberazioni concernen-

ti:

a) l'elezione del. Consiglio di Amministrazione, che elegge a

sua volta il Presidente e tre Vice Presidenti;

b) la designazione del Collegio dei Revisori dei conti;

c) l'approvazione del bilancio:

d) la definizione delle guote sociali e degli eventuali con-

tributi straordinari a pareggio del bilancio;




e) le modifiche statutarie;

f) l'eventuale scioglimento dell'Associazione;

g) l'accoglimento o meno delle domande di adesione presentate

dagli aspiranti soci, su proposta del Consiglio di Ammini-

' strazione.

. Per le deliberazioni sugli argomenti di cui ai punti e), f) e

g) & necessaria:

- la presenza almeno del cinquantuno per cento deil soci;

- la maggioranzamiqualificata di Aé}ggggi_gugwrterzi'7Q¢§’;§953;

presenti.

i verbali dell'assemblea sono redatti a cura della segreteria.

ARTICOLO 15

(I1 Consiglio di Amministrazione)

Il Consiglio di amministrazione & composto da un minimo di

dieci ad un massimo di quindici membri, ivi compresi il Pre-

sidente e tre Vice Presidenti.

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

I membri del Consiglio durano in carica tre anni e sono rie-

leggibili.

le deliberazioni sono assunte a maggioranza semplice dei pre-

senti a parita di voti prevale quello del Presidente.

ARTICOLO 16

(Riunioni del Consiglio di Amministrazione)

I1 Consiglio di Amministrazione si riunisce su iniziative del

Presidente o se ne fanno richiesta scritta almeno un  terzo




dei suoi componenti.
‘Il Consiglnio d1 Amministrazione »é cpqvocato con gpppsi’;a co-
. municazione scritta a mezzo. letj:era _raccomandata{ ' <~:49_rA1t_enente .
.l'ordine del giorno da trattare, anc;he via fax o t;elefax o
~telegramma, con almeno sette giorni‘di preavviso ris.p.etto al-
‘la data della riunione.

~In caso di urgenza, potra essere convocata con prg‘_a\.(y.i.s_q vmi-_
:nimp di 48 ore sempre con cpmun_;‘._cgzh:i:'o_ne_ sc_:ritta.

_strazione é& rappresentata da un membro effettivo, e, in caso

; di impedimento da un supplente.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono valide con

|
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a presenza della _r_t)_gt;?___g_i_ﬁ uno dei suoi componenti, sono pre-'
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i siedute dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza,

da un Vice Presidente: ad esse potranno essere invitati a

partecipare, senza diritto di voto, i Revisori dei Conti. i

ARTICOLO 17

(Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione)

Il Consiglio, nell'ambito delle direttive dell'Assemblea, in-

dividua la linea di azione dell'associazione ed adotta le i-

niziative idonee per il raggiungimento dei fini sociali.

| In particolare il Consiglio delibera in merito: L

a) alle domande di adesione presentate da aspiranti soci per| .. _ =

la formulazione della proposta da _portare all'Assemblea o

nonché nei casi di cessazione della qualitda di socio di cui

A




| dell'assemblea;

?e) all'esercizio di ogni azione giudiziaria, autorizzando il

all'articolo 7;
fb) all'asspnziqne di tutte ;e iniziative atte a qonseguire
;gli spopi chiali, autorizzando le Arelative spese, quando
.que;te non si riferiscono alla normale amministrazione;

.c) alla prediqusiziqne dei regolamenti interni e dellg norme:
.generali per l'esercizio delle atFivité associative:

- d) a;la'greparazione dei bilanqi gnnuali da sottoporre insie-

'me con la relazione illustrativa scritta, alla approvazione

1

Presidente ad esercitarla, con capacita anche transattive;

1
|
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sioni dell'Assemblea:;

g) alla nomina, all'inguadramento ed alla revoca del persona- .

f) alla individuazione dei_criteri da adottare per la qpanti:__
ficazione dei contributi associativi e degli eventuali con- |

tributi straordinari, da sottoporre all'esame ed alle deci- |

le necessario al funzionamento dell'Associazione;

h) alla nomina, di un Direttore dell'Associazione, determi-

nandone i compiti, i poteri ed il trattamento economico;

i) agli incarichi da conferire, ove occorra, a consulenti

‘tecnici, legali, commerciali o pubblicistici;

11) alla compravendita di immobili;

m) al compimento delle operazioni finanziarie di interesse

JIOSNE. U

associativo; L

n) alla designazione di rappresentanze all'interno di organi-




. smi per i quali la Associazione ha titolo;

‘o) alla determinazione dei poteri di firma sui conti correnti'

' |

i

bancari e postali dell'Associazione;

p) al rilascio di procure o deleghe per atti singoli concer-

nenti l'attivita sociale.

.Il Prggidente:

.- convoca e presiede 1'Assemblea, il Consiglio di Amministra-

" = ha, ji“;gpﬁimg}i effetti, la rappresentanza legale dell'As-

| sociazione di fronte a terzi ed in giudizio;
J= Rl

|

Articolo 18

(I1 Presidente)

.

- da esecuzione alle delibere dell'assemblea e del Consiglio

di Amministrazione;

- coordina le attivita dell'associazione;

- esercita il controllo dell'Amministrazione ordinaria e vi-

gila sull'andamento degli uffici;

- compila l'ordine del giorno per le riunioni dell'Assemblea

e del Consiglio di Amministrazione;

- pud delegare a ciascuno dei tre Vice Presidenti alcune del-

le mansioni che gli sono attribuite dallo Statuto.

Articolo 19

(Vice Presidente con funzioni vicarie)

Il Vice Presidente con funzioni vicarie sostituisce il Presi-

dente nei casi di assenza o impedimento e, svolge le mansioni




i che sono attribuite dallo Statuto al Presidente.

Articolo 20

(Collegio dei Revisori dei Conti)

I1 Collegio dei Revisori dei Conti si compone di tre membri

effettivi e due supplenti designati dall'assemblea anche fra

estranei.

;Per la loro designazione 1'Assemblea delibera con maggioranza .

: S

assoluta.

I,'eventuale retribuzione annua dovuta ai Sindaci e stabilita

dall'assemblea.

I Revisori durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Agﬁicolo 21

(Esercizio Sociale - Bilanci)

Le entrate dell'Associazione sono costituite:

- dai proventi dei contributi associativi;

- dalle contribuzioni straordinarie di cui all'articolo 14;

- da proventi o contributi vari di attivita svolte per conto

di non associati, da lasciti, donazioni, contributi dello

Stato, delle Regioni o di gqualsiasi altro ente pubblico.

Articolo 22

(Bilancio preventivo e conto consultivo)

L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

I1 Consiglio di Amministrazione provvede all'elaborazione dei

bilanci consultivo e preventivo che, unitamente alla propria

relazione e a quella del Collegio dei Sindaci Revisori, viene
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zsottoposta all approva21one dell'Assemblea._ A _

Artlcolo 23

(Sc1og11mento e llquldazz.one)
In qualunque caso dl sc1og11mento dell Assoc1a21one, l'Assem—
blea nomlneré 11 llquldatore, determlnando le _norme della 11—:
,qu1da21one e le facolta da conceders:L al llqu1datore, in con—l'
i i
o ,formlté a quanto prev1sto dall'art. 2452 del CodJ:ce ClVlle i
| f
| Firmato: Rubboli Roberto ;
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